LEHRPLAN DER HANDELSSCHULE
FUR LEISTUNGSSPORTLER

I. STUNDENTAFEL aufgrund schulautonomer Lehrplanbestimmungen
(Gesamtstundenzahl und Stundenausmall der einzelnen
Unterrichtsgegenstande)

Die Abweichungen zur Standardstundentafel sind in der Summenspalte
in Klammer ersichtlich.

A) Pflichtgegenstande Wochenstunden Summe Lehrver-
Klasse PFflich-
tungs-
1 2. 3. 4. Gruppe
Kernbereich
1. Religion 1 2 2 1 6 i
2. Deutsch 3 3 3 3 12(11) |
3. Englisch einschliel3lich 3 3 2 3 11(10) |
Wirtschaftssprache
4. Zeitgeschichte und - - 2 - 2 Il
Politische Bildung
5. Geographie 2 2 2 - 6 i
(Wirtschaftsgeographie)
6. Biologie, Okologie und 1 2 2 2 7 11
Warenlehre
7. Betriebswirtschaft 3 2 2 2 9 |
8. Betriebswirtschaftliche 1 2 2 5 10 1
Ubungen einschliel3lich
Projektarbeit *
9. Wirtschaftliches Rechnen 2 - - - 2 (|
10. Rechnungswesen 2 3 3 2 10(11) |
11. Wirtschaftsinformatik 1 2 2 - 5 (4) 1
12. Textverarbeitung P 4 3 2 2 11 11
13. Politische Bildung und - - - 2 2 Il
Recht
14. Volkswirtschaft - - 2 2 (R
15. Sportkunde * 1 1 1 1 4 11

Erweilterungsbereich
16. Seminare 0
Fremdsprachenseminar
Allgemeinbildendes
Seminar
Betriebswirtschaftliches
Seminar
Praxisseminar

Gesamtwochenstundenzahl 24 25 25 25 99



B) Freigegenstande Wochenstunden Summe Lehrver-
Klasse Pflich-
tungs-
1. 2. 3. 4. Gruppe
1. Zweite lebende - 3 3 3 9 I
Fremdsprache

einschlielllich
Wirtschaftssprache 2

2. Mathematik und - - 0/3 0/3 3 |
angewandte Mathematik
3. Wirtschaftsgeographie - - - 3 3 11
4. Besondere - - 2 2 4 |
Betriebswirtschaft ¥
5. Wirtschaftsinformatik - - - 2 2 |
6. Politische Bildung - 2 2 2 6 i
Forderunterricht Max. Jahresstunden Summe Lehrver-
Klasse Pflich-
tungs-
1. 2. 3. 4. Gruppe
1. Deutsch 27 27 27 27 108 |
2. Englisch einschlielRlich 27 27 27 36 117 |
Wirtschaftssprache
3. Betriebswirtschaft 18 18 18 27 81 |
4. Wirtschaftliches Rechnen 18 - - - 18 11
5. Rechnungswesen b 27 27 27 27 108 |
6. Wirtschaftsinformatik - 18 18 - 36 |
7. Textverarbeitung 18 18 18 18 72 11
Maximale Jahres- 135 135 135 135 540
Forderstunden-
hochstanzahl

Der FOrderunterricht ist als Begleitmalnahme fur jene Schiler gedacht, die in den angefuhrten
Pflichtgegenstidnden die Anforderungen in wesentlichen Bereichen nur mangelhaft erfillen, da sie
wegen Schulwechsels Umstellungsschwierigkeiten haben, bzw. krankheitshalber oder wegen
besonders beriicksichtigungswirdiger Umsténde (zB. wegen der Teilnahme an Wettkampfen) langere
Zeit dem Unterricht fernblieben.

Er ist auch als Individualforderunterricht zu fihren, wobei die maximale Anzahl der
Forderstunden nach Abzug der Ferialzeiten eine maximale Jahresférderstunden-H6chstanzahl von
135 Stunden pro Klasse ergibt.



C) Freiwilliges Betriebspraktikum

Wahrend der Ferien mindestens vier Wochen vor Eintritt in die 4.
Klasse.

1) Mit Computerunterstitzung.

2) Alternativer Pflichtgegenstand; in Amtsschriften ist die Bezeichnung der Fremdsprache
anzufihren.

3) Im Rahmen des Freigegenstandes kdnnen alternativ angeboten werden:

Banken und Versicherungen oder Industrie oder internationale Geschaftstatigkeit oder
Transportwirtschaft oder Tourismus oder Offentliche Verwaltung.

4) Der Gegenstand ,,Leibestbungen® wird nicht gefihrt, da davon auszugehen ist, dal die in
diese Schulform integrierten Schiller mit der etwa der schulischen Wochenstundenanzahl
entsprechenden wochentlichen Ausbildungszeit in der sportlichen Ausbildung unter Betreuung
von gepriften Trainern den angestrebten Ausbildungszweck erreichen kénnen.

An Stelle des Pflichtgegenstandes ,,Leibesubungen® wird der Pflichtgegenstand ,,Sportkunde**
gefuhrt.



11. ALLGEMEINES BILDUNGSZIEL UND
DIDAKTISCHE GRUNDSATZE

1. Bildungsziel

1.1. Allgemeines Bildungsziel der Handelsschule

Die Handelsschule vermittelt in integrierter Form Allgemeinbildung und

kaufmannische Bildung, die zur Berufsausubung in allen Zweigen der
Wirtschaft und Verwaltung befahigen. Die Ausbildung an der Handels-
schulle wird durch die Abschlu3prifung beendet.

Der Absolvent einer Handelsschule soll Uber die zur Erfullung der an
ihn gestellten Aufgaben erforderlichen Kenntnisse und Fertigkeiten

sowie Einstellungen und Haltungen verfigen. Er soll auf seine Rolle
als Arbeitnehmer bzw. Unternehmer und als Konsument vorbereitet sein;
insbesondere soll er

- die durch Gesetz, Norm oder Usancen festgelegten Erfordernisse der
Berufspraxis kennen und beachten,

- die 1n den Unternehmungen zur LOsung kaufmé&nnischer Problem-
stellungen eingesetzten Anlagen und sonstigen Hilfsmittel sicher
bedienen koénnen,

- die fTur die LOsung von Aufgaben erforderlichen Informationen
beschaffen koénnen,

- Wesentliches vom Unwesentlichen unterscheiden kodnnen,

- Schlusselqualifikationen entwickeln, wie zum logischen, kreativen
und vernetzten Denken, aber auch zum genauen und ausdauernden
Arbeiten, selbsténdig und Im Team sowie zum verantwortungsbewul3ten
Handeln unter Beachtung okonomischer, okologischer und sozialer
Gesichtspunkte imstande sein,

- zur Kommunikation In der Muttersprache und in der erlernten Fremd-
sprache fahig sein,

- zur Zusammenarbeit bereit und fahig sein,

- die Bedeutung der Qualitatssicherung fur die zu erstellenden
Leistungen erkennen,

- Tfur den Umweltschutz und den Konsumentenschutz eintreten und

- Neues mit Interesse verfolgen und aufnehmen, mit Selbstvertrauen an
die Arbeit herangehen und an seiner eigenen Arbeit und Leistung
Freude empfinden.

Der Absolvent soll weiters

- die Wirtschaft als Teil der Gesellschaft und Kultur verstehen,

- Interesse am offentlichen Geschehen und am Osterreichischen
Kulturleben zeigen,

- Ffur Frieden, Fretheit, fir die Verteidigung seiner Heimat und die
demokratischen Prinzipien eintreten,

- die Europaische Union und ihre Mitgliedstaaten in ihren
historischen, kulturellen, wirtschaftlichen und sozialen Aspekten
kennenlernen,

- die Bedeutung der Zusammenarbeit der Staaten der Europaischen Union
mit anderen Staaten Europas und der ubrigen Welt erkennen,

- im Sinne einer interkulturellen Bildung Versténdnis und Achtung fur
andere und deren Arbeit und Standpunkte aufbringen,

- als verantwortungsbewulRter Mensch die Folgen seines eigenen
Verhaltens und des Verhaltens anderer fur die Gesellschaft
uberblicken und sich ein selbstandiges Urteil bilden kénnen sowie

- die Notwendigkeit der eigenen Weiterbildung erkennen, um den
Anforderungen einer sich standig andernden Berufs- und Arbeitswelt
entsprechen zu konnen.



1.2. Besonderes Bildungsziel der Handelsschule flur Leistungssportler

Erganzend zum allgemeinen Bildungsziel der Handelsschule besteht das
Ziel der Handelsschule fiur Leistungssportler darin, die schulische und
sportliche Ausbildung von Spitzensportlern so zu koordinieren, dall man
den psychologischen und physiologischen Anforderungen in der Schule
und im Sport, die an Leistungssportler gestellt werden, in einem auf
Berufsbildung und Leistungssport Bedacht nehmenden Schulmodell gerecht
wird.

Somit soll Spitzensportlern der unterschiedlichen Sportarten, die in
den entsprechenden Sportverbanden organisiert sind, das Erreichen der
schulischen und sportlichen Ausbildungsziele erméglicht und eine
optimale FOrderung sichergestellt werden.

Damit diese Ziele erreicht werden konnen, wird die Dauer der
schulischen Ausbildung gegenuber der Regelschule um ein Jahr auf vier
Jahre verlangert, um einerseits die taglich notwendige Koordinierung
zwischen Training und Schulbesuch organisatorisch zu erméglichen und
in diesem Zusammenhang andererseits sicherzustellen, dall ein der
Regelschule entsprechendes gleichwertiges schulisches Leistungsniveau
erreicht werden kann.



2. Didaktische Grundsatze
2.1. Allgemeine didaktische Grundsatze der Handelsschule

Dem Lehrplan kommt die Bedeutung eines Rahmens zu; dieser ermoglicht
es, Neuerungen und Veranderungen in Wirtschaft, Gesellschaft und Kul-
tur zu berucksichtigen.

Die Auswahl des Lehrstoffes bzw. die Einbeziehung anderer Bildungsin-

halte i1st eine der verantwortungsvollsten Aufgaben des Lehrers. Dabei

werden Im Sinne der Bildungs- und Lehraufgabe folgende Kriterien iIm

Vordergrund stehen:

- die Anwendbarkeit in der beruflichen Praxis,

- die Aktualitat,

- die Verflechtung mit Erfahrungen und Interessen der Schuler,

- die Vorstellungen der Wirtschaft und anderer aufRerschulischer Insti-
tutionen,

- die Erziehung zur Humanitat und Toleranz sowie

- der Beitrag zur Ausbildung des Schiulers zum kiunftigen Arbeitnehmer
bzw. Unternehmer.

Der grundlichen Erarbeitung in der notwendigen Beschrénkung ist der
Vorzug gegenuber einer oberflachlichen Vielfalt zu geben.

Die raschen Veranderungen in Wirtschaft, Gesellschaft und Kultur er-
fordern, dall der Lehrer die sein Fachgebiet betreffenden Entwicklungen
standig beobachtet und den Lehrstoff sowie seine Unterrichtsmethoden,
deren Wahl und Anwendung unter Beachtung der Erreichung des Bildungs-
zieles 1hm grundsatzlich freigestellt sind, dem aktuellen Stand der
Wissenschaft und Praxis anpalit. Aul3erdem konnen besondere thematische
Schwerpunkte in Abstimmung mit Wirtschaft, Wissenschaft und aulRerschu-
lischen Bildungseinrichtungen festgelegt werden.

Die Arbeit in allen Unterrichtsgegenstanden ist auf das allgemeine
Bildungsziel der Handelsschule auszurichten; dazu ist die enge
Zusammenarbeit aller Lehrer, zB zum Zwecke der zeitgerechten Bereit-
stellung von Vorkenntnissen, der Vermeidung unerwinschter Doppel-
gleisigkeiten, der Bearbeitung betriebswirtschaftlicher Projekte, der
Vorbereitung und Auswertung des freiwilligen Betriebspraktikums zweck-
malig. Diese notwendige Zusammenarbeit soll durch padagogische
Beratungen, durch Ausarbeitung schriftlicher Lehrstoffverteilungs-
plane, durch Aufzeichnungen Uber deren Umsetzung sowie durch sonstige
geeignete MalRnahmen sichergestellt werden.

Im Sinne einer umfassenden Ausbildung sind der Handelsschule auch Auf-
gaben gestellt, die nicht einem Unterrichtsgegenstand oder wenigen
Unterrichtsgegenstanden zugeordnet werden konnen, sondern facheruber-
greifend zu bewaltigen sind.

Als solche Bildungsaufgaben (Unterrichtsprinzipien) sind aufzufassen:
Gesundheitserziehung, Lese- und Sprecherziehung, Medienerziehung,
Politische Bildung (einschlielB3lich staatsbirgerliche Erziehung und
Friedenserziehung), Erziehung zur Gleichstellung von Frauen und
Mannern, Sexualerziehung, Umwelterziehung, Verkehrserziehung, Vor-
bereitung auf die Arbeits- und Berufswelt sowie Wirtschafts- und
Konsumentenerziehung.

Die Umsetzung der Unterrichtsprinzipien im Schulalltag erfordert eine
wirksame Koordination der Unterrichtsgegenstande unter Ausnutzung al-
ler Querverbindungen. Unterrichtsprinzipien sind auch dann zu beach-
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ten, wenn zur selben Thematik eigene Unterrichtsgegenstande oder Lehr-
stoffinhalte vorgesehen sind.

Die fur die weitere Arbeit im Unterricht und die fur den Absolventen
wesentlichen Teilbereiche des Lehrstoffes sind zu ihrer Festigung be-
sonders zu Uben und gezielt zu wiederholen.

Auf den korrekten Gebrauch der Standardsprache und der Fachterminolo-
gie i1st zu achten. Die sprachliche Komponente (Sprach- und Schreib-
richtigkeit) ist in allen Unterrichtsgegenstanden ein von der fachli-
chen Leistung untrennbarer Teil.

Auf die Anwendung der in der Textverarbeitung erworbenen Kenntnisse
und Fertigkeiten ist in allen anderen Unterrichtsgegenstanden grol3er
Wert zu legen.

Sofern es padagogisch sinnvoll erscheint, sind Worterbiucher, andere
Nachschlagwerke, Gesetzestexte, Formelsammlungen sowie weitere in der
Praxis ubliche Informationstrager im Unterricht zu verwenden.

Die Vermittlung des Lehrstoffes und die Personlichkeitsentwicklung
sind untrennbare Komponenten des Unterrichts; daraus ergibt sich die
Notwendigkeit, in allen Unterrichtsgegenstanden jede Gelegenheit wahr-
zunehmen, um die im Allgemeinen Bildungsziel formulierten Erziehungs-
ziele zu erreichen.

Praxisorientierte Aufgabenstellungen und handlungsorientierter Unter-
richt sollen den Schiler zum logischen, kreativen und vernetzten Den-
ken, zum genauen und ausdauernden Arbeiten, selbsténdig und Im Team,
sowie zum verantwortungsbewul3ten Entscheiden und Handeln fihren.

Neben der Einzelarbeit ist auch die Teamarbeit in den Unterricht ein-
zubauen. Dabeil erweist sich vor allem die Bearbeitung von fachuber-
greifenden Projekten als besonders geeignet, den Schiuler auf seine be-
rufliche Tatigkeit vorzubereiten.

Exkursionen, Lehrausgange und sonstige Schulveranstaltungen sowie das
Heranziehen von Fachleuten aus der Praxis sollen beitragen, den
Schulern Einblick in die komplexen Zusammenhange wirtschaftlicher
Ablaufe zu geben. Der Besuch kultureller Veranstaltungen und
kultureller Institutionen soll den Schuler zur Beschaftigung mit der
Kultur motivieren. Sie sind sorgfaltig vorzubereiten und auszuwerten.

Verschiedene Teile des Lehrstoffes eines Unterrichtsgegenstandes kon-
nen auch durch verschiedene Lehrer entsprechend rhrer Qualifikation
unterrichtet werden, ohne dafll dabei mehrere Lehrer gleichzeitig iIn
einer Klasse unterrichten. Einzelne einander erganzende Unterrichts-
gegenstande konnen unter dem Aspekt der Konzentration des Unterrichtes
in Form eines zusammenfassenden Unterrichts dargeboten werden.

Das i1n der Stundentafel vorgesehene Stundenausmall kann teilweise oder
ganz, sofern es padagogisch zweckmalig erscheint, in Form von Block-
unterricht erfullt werden.

Erganzend wird fur die einzelnen Unterrichtsgegenstande angemerkt:



Deutsch

Die Ubungen zur normativen Sprachrichtigkeit sollen sich an den indi-
viduellen Erfordernissen der Schuler orientieren und in der 1. Klasse
einen Schwerpunkt bilden, um vor allem unterschiedliche Vorkenntnisse
aufeinander abstimmen zu koénnen.

Die kommunikative Kompetenz soll durch verstarkte Ubungen und
praktische, anwendungsorientierte Beispiele erweitert werden; eine
Verbindung von selbstbewul3tem Auftreten mit einer sicheren Sprach-
verwendung im Hinblick auf die Entfaltung der Personlichkeit soll
angestrebt werden.

Im Bereich der schriftlichen Kommunikation sollen Ubungen zur Informa-
tionssammlung und -auswahl, zur Begriffserklarung, Stoffsammlung und
Gliederung das logische Denken fordern und die Fahigkeit, Texte lo-
gisch zu strukturieren, verbessern. Kreatives Schreiben fordert die
Lust am Schopferischen, die Eigenstandigkeit und das Selbstbewul3tsein
der Schuler und fuhrt zu individueller Stilbildung.

Das Lesen soll vom Schuler als wesentlicher Aspekt seiner Personlich-
keits- und Berufsbildung erlebt werden.

Die kulturgeschichtliche Orientierung soll Wechselbeziehungen der
Literatur zum gesellschaftlich-kulturellen Umfeld (zB bildende Kunst,
Musik, Philosophie) herstellen.

Das Beschaffen, Auswadhlen und Strukturieren von Informationsmaterial
soll durch die Arbeit in Bibliotheken und Infotheken sowie durch den
Besuch von Betrieben und Institutionen gefdrdert werden.

Der Teilbereich "Gestalten von und mit Medien”™ soll Selbstéandigkeit,
Teamgeist, Kreativitat und kritischen Umgang mit Medien fordern.

Der Gebrauch eines Worterbuches (zB des Osterreichischen Worterbuches)
ist auch bei Schularbeiten zu gestatten.

Englisch einschlielBlich Wirtschaftssprache

Hauptkriterium fur die Lehrstoffauswahl im Fremdsprachenunterricht ist
der Beitrag zur Kommunikationsftahigkeit. Die Fertigkeiten des Horver-
stehens, des Sprechens, des Lesens und des Schreibens sind im Unter-
richt integriert zu uben. Die Grammatik ist nicht Selbstzweck, sondern
Voraussetzung fur Verstédndnis und situationsgerechte Versténdigungsfta-
higkeit.

Abgesehen von Situationen mit praxisfremdem Wortschatz, wie Erklarun-
gen zur Grammatik und zu Ubersetzungen, ist nach Moéglichkeit die
Fremdsprache im Unterricht zu verwenden. Fremdsprachen-Vorkenntnisse
der Schuler (einschlielllich jener iIn den Minderheitensprachen) sind zu
bericksichtigen.

Der Veranschaulichung der Lehrinhalte und der Motivierung der Schuler
dienen ua. authentische Materialien, moderne Kommunikations- und
Unterrichtsmittel, Schulveranstaltungen, Unterrichtsprojekte, die Ein-
beziehung von native speakers in den Unterricht. Eine Vorbereitung zum
Erwerb aufRerschulischer, international anerkannter Qualifikationen
soll 1m Unterricht Berucksichtigung finden.

Die Zusammenarbeit mit den Lehrern der anderen, im besonderen der
betriebswirtschaftlichen Unterrichtsgegenstdnde empfiehlt sich vor
allem beir der Behandlung berufsbezogener Inhalte.

Gebrauchliche Standardvarianten der Zielsprache sind als gleichwertig
anzusehen.

Ahnlichkeiten und Verschiedenheiten der Zielsprache und des Deutschen
sollen im Fremdsprachenunterricht entsprechend bericksichtigt werden.
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Das Kroatische, das Slowenische und das Ungarische sind auch als
Sprachen der Volksgruppen auf die jeweilige Region bezogen zu beriuck-
sichtigen.

Zeitgeschichte und politische Bildung

Hauptkriterium fur die Lehrstoffauswahl soll der Bezug zum aktuellen
Geschehen sein. Durch Beriucksichtigung der Regional- und Alltags-
geschichte konnen die Schuler besser zur Mitarbeit motiviert werden,
gegenstandsspezifische Projekte (Feldforschung) fordern das Interesse.
Durch die gezielte Verwendung zeitgeschichtlicher Quellen und durch
Einbeziehung von Zeitzeugen (Oral History) konnen die Lerninhalte
anschaulich und lebensnah gestaltet werden.

Geographie (Wirtschaftsgeographie)

Der Schiller soll einen Uberblick Uber die derzeitige Situation der
Welt vermittelt bekommen sowie mit den wesentlichen Arbeitsmethoden
der Geographie bekannt gemacht werden. Der Unterricht soll topo-
graphisches Orientierungs- und raumliches Vorstellungsvermogen durch
Auswertung von Karten, Skizzen, Planen und graphischen Darstellungen
sowie audio-visueller Medien erweitern.

Infolge der Dynamik des Weltgeschehens sind die Angaben im Lehrstoff
bewu3t allgemein formuliert, sodall neue geographische Entwicklungen in
den Unterricht einbezogen werden kdnnen.

Geographische Themen stehen Im Spannungsfeld der Wechselbeziehungen
zwischen Raum, Gesellschaft und Wirtschaft. Dabei sind politische Ge-
gebenheiten und Machtverhaltnisse einzubeziehen.

Biologie, Okologie und Warenlehre

Bei der Erarbeitung des Lehrstoffes empfiehlt es sich, Waren, Waren-
proben, Produktdeklarationen, Prospekte, Bedienungs- und Gebrauchs-
anleitungen zu verwenden. Materialprufungen, Ubungen und Experimente
erhohen die Anschaulichkeit. Bei allen technologischen Themenbereichen
ist auch auf die einschlagige Sicherheitstechnik einzugehen.

Die Besprechung ethischer und intimer Fragestellungen soll mit Behut-
samkeit und Einfuhlungsvermdgen vorgenommen werden. Themen des Sexual-
bereiches sollen unter Beriucksichtigung der verschiedenen Wertvorstel-
lungen besprochen werden.

Betriebswirtschaft

Der betriebswirtschaftliche Unterricht soll in seiner Gesamtheit auf
die Erfullung der Leitfunktion ausgerichtet sein. Die Schulung des be-
triebswirtschafttlichen Denkens unter Beachtung der sozialen Komponente
hat Vorrang vor der Erarbeitung von Detailwissen.

Der Einsatz verschiedener Unterrichtsmethoden, Sozialformen und Medien
ist winschenswert, jedoch ist deren Eignung im Hinblick auf die
Zielerreichung genau zu prufen.

Geeignete Methoden sind beispielsweise der Vortrag fiur die kurze und
ubersichtliche Darstellung von Fakten, die Fallstudie, deren analy-
tischer Charakter und deren facheribergreifende Orientierung die
Entwicklung von Handlungs- und Entscheidungsfahigkeit unterstitzt
sowie auch projektorientierte Ansdtze, welche die selbstandige Infor-
mationsbeschaffung, -verarbeitung und Prasentation der Ergebnisse
fordern.

Durch die Unterrichtsgestaltung, speziell durch den Wechsel der
Sozialformen, soll der Schiler Schlusselqualifikationen, wie
logisches, kreatives, vernetztes Denken, verantwortungsbewulites
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Handeln und Entscheiden erlangen und Arbeitsweisen, wie genaues,
ausdauerndes, selbstandiges und teamfadhiges Arbeiten entwickeln.

Die Umsetzung der den kaufmannischen Schriftverkehr betreffenden
Lehrstoffinhalte erfordert eine wirksame Koordination mit den Lehrern
des Unterrichtsgegenstandes Textverarbeitung.

Der Praxisbezug soll nicht nur durch den Einsatz von Medien, wie be-
triebswirtschaftliche Literatur, Fachzeitschriften, Originalformulare,
Mustervertrage, Kurzfilme und durch praxisgerechte Ubungen (Berech-
nungen, Ausarbeitung von Schriftsticken), sondern auch durch Beruck-
sichtigung der regionalen Wirtschaftsstruktur hergestellt werden.

Betriebswirtschaftliche Ubungen einschlieBlich Projektarbeit

In diesem Unterrichtsgegenstand soll sich der Schuler durch Aneignung
von Lern- und Arbeitstechniken, durch Anwendung seiner iIn den anderen
Unterrichtsgegenstanden erworbenen Grundkenntnisse sowie durch
standiges Training von kommunikativen Fahigkeiten Schlissel-
qualifikationen fur ein erfolgreiches Bestehen in der Berufs- und Ar-
beitswelt aneignen.

Diese Schlisselqualifikationen werden in der Ubungsfirma durch Simula-
tion realer wirtschaftlicher Vorgénge vertieft.

Eine einmal gegrundete Ubungsfirma soll mehrere Jahre am Ubungsfirmen-
markt vertreten sein. lhre Leitung soll nach Méglichkeit langerfristig
in der Hand eines Lehrers liegen. Die Ubungsfirma ist in Abteilungen
gegliedert, wobei mehrere Bereiche in einer Abteilung zusammengefallt
werden konnen.

Die im Rahmen der Ubungsfirma durchzufihrenden Arbeiten sollen so or-
ganisiert werden, dal der Schuler moglichst in allen Abteilungen der
Ubungsfirma eingesetzt wird.
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Wirtschaftliches Rechnen

Die optimale Bedienung des kaufmannischen Rechners ist zu uben
(Fingersatz, Rechengang). Dem Sché&tzen der Ergebnisse vor Beginn der
Rechenausfuhrung kommt besondere Bedeutung zu.

Rechnungswesen

Die gesetzlichen Vorschriften uber die Fuhrung von Buchern und Auf-
zeichnungen sowie die einschlagigen Bestimmungen des Steuerrechtes
sind schon von der 1. Klasse an unter Bericksichtigung des Ausbil-
dungsstandes zu beachten.

Das Bankrechnen soll sich auf einfache, exemplarische Beispiele
beschréanken.

Die Auswertung der Zahlen des dokumentaren Rechnungswesens fur
unternehmerische Entscheidungen soll moglichst computerunterstitzt
erfolgen.

Im computerunterstitzten Rechnungswesen ist besonderes Gewicht auf das
Verstandnis des Schulers fur die sachlichen Zusammenhadnge zu legen.

Wirtschaftsinformatik

Anhand von Beispielen soll dem Schiler die Auswahl der richtigen
Hardware und der Einsatz der optimalen Software zur Problemldsung
gezeigt werden.

Querverbindungen zu den betriebswirtschaftlichen Unterrichtsgegen-

standen sind herzustellen. In der Abfolge des Lehrstoffes empfiehlt es
sich, die einzelnen Lehrinhalte zu verschréanken und unter Eilnsatz der
im Sonderunterrichtsraum vorhandenen Hard- und Software zu erarbeiten.

Im Hinblick auf den facherubergreifenden Einsatz von Informationsver-
arbeitungssystemen kommt der Festigung durch laufende Anwendung von
Basisfunktionen des Betriebssystems und der Benutzeroberflache beson-
dere Bedeutung zu.

Beil der Aneignung des Lehrstoffes sind die Schuler durch sténdige
Wiederholungen und ausgedehnte Ubungsphasen zu unterstitzen.

Textverarbeitung

In allen Bereichen der Textverarbeitung sollen die Aufgabenstellungen
aus verschiedenen Blickwinkeln der Wirtschaftspraxis bearbeitet
werden.

Zur rechtzeitigen Bereitstellung des 10-Finger-Tastschreibens fiur die
anderen Unterrichtsgegenstande, insbesondere fur Wirtschaftsinformatik
sowie Betriebswirtschaftliche Ubungen einschlielllich Projektarbeit,
ist es notwendig, dall die Tastatur einschliellich der normgerechten
Anwendung der Ziffern und Sonderzeichen Im 1. Semester der 1. Klasse
erarbeitet wird.

Bei der Anwendung der Verkehrsschrift muf? im Hinblick auf den Einsatz
in der Praxis der Wiederlesbarkeit der Vorrang vor der Richtigkeit
eingeraumt werden.

Dem Schiler ist die sinnvolle Anwendung der erworbenen Kenntnisse und
Fertigkeiten in den anderen Unterrichtsgegenstanden und deren Bedeu-
tung fir seine berufliche Tatigkeit einsichtig zu machen.

Bei der Bearbeitung des Schriftgutes ist der Inhalt neben formalen
Aspekten als wesentliches Element zu beriucksichtigen.
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Politische Bildung und Recht

Bei der Behandlung der einzelnen Teilgebiete ist von der Rechts- und
Berufspraxis auszugehen.

Die Besprechung von Rechtsquellen anhand von Rechtsfallen, die Abfas-
sung einfacher Schriftsatze, die Diskussion uUber einschlagige Medien-
berichte sowie die LOosung von Fallbeispielen sollen den Schuler akti-
vieren und motivieren.

Durch Rollenspiele kann das VerantwortungsbewuRtsein der Schuler
gefordert und vertieft werden.

Im Bereich der politischen Bildung ist dem Schuler seine besondere
Verantwortung gegenudber den Mitmenschen und der Gemeinschaft zu ver-
deutlichen. Aul3erdem ist ihm bewuf3t zu machen, dall die Rechtsordnung
die von der Gesellschaft gewiunschten Verhaltensweisen normiert und dem
einzelnen Freiheiten garantiert aber auch Pflichten auferlegt.

Volkswirtschaft

ZweckmalRigerweise wird von dem Kenntnisstand der Schuler, von aktuel-
len wirtschaftspolitischen Anlassen, Berichten der Massenmedien sowie
geeignetem Zahlenmaterial aus der Wirtschaft auszugehen sein.

Anhand einfacher Beispiele sollen dem Schiuler die unterschiedlichen
Wertvorstellungen aufgezeigt und dargelegt werden, um ihn dadurch zu
einer eigenstandigen, kritischen Meinung zu fuhren.

Der Lehrstoff soll durch Fallstudien, Rollen- und Planspiele vertieft
werden. Der Einsatz audio-visueller Medien wird empfohlen.

2.2 . Besondere didaktische Grundsatze der Handelsschule fiur
Leistungssportler

Um die besten Voraussetzungen fir die sportliche und schulische
Ausbildung der Schiler zu schaffen, ist eine enge Zusammenarbeit
zwischen der Schule und den Sportverbanden zu gewahrleisten.

Schule und Sport sollen im Studienablauf der Schliler dieses Modells
ungefahr den gleichen Stellenwert haben.

Aufgrund der hohen wochentlichen Arbeitszeit ist auf die Belastbarkeit
der Jugendlichen dieses Alters Rucksicht zu nehmen. Der Erarbeitung
und Festigung des Lernstoffes vornehmlich in der Unterrichtszeit ist
dabei besonderer Wert beizumessen. Ubungsphasen wahrend des
Unterrichts und individueller FOrderunterricht sollen dazu beitragen,
eingetretene Lerndefizite auszugleichen.

Der Schiller soll das freiwillige Betriebspraktikum in den Ferien spa-
testens vor Eintritt in die 4.Klasse absolvieren. Dadurch wird die
Einsicht In soziale Beziehungen sowie in betrieblich-organisatorische
Zusammenhénge weiter gefordert. Dadurch soll dem Schiler das
Verstandnis fur personliche Situationen iIn der Arbeitswelt vermittelt
werden. Auf die Vorbereitung und die Auswertung des freiwilligen Be-
triebspraktikums ist besonderer Wert zu legen.

Erganzend wird fur die einzelnen Unterrichtsgegenstande angemerkt:

Betriebswirtschaftliche Ubungen eischlieRlich Projektarbeit

Die in der 3. Klasse durchzufihrenden praktischen Geschaftsfalle die-
nen vor allem als Grundlage fiur die Arbeit in der Ubungsfirma.
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In Erganzung zur Arbeit in der Ubungsfirma sind Praxistage in der
Wirtschaft erwinscht.

Die Projektarbeit, die von den Schulern in der 4. Klasse in Team- oder
in Einzelarbeit zu erstellen i1st, soll zu einem konkreten Ergebnis
fuhren. Sie dient dem Nachweis der fachlichen und sozialen Kompetenz
des Schulers.

Das Thema der Projektarbeit soll in Absprache mit dem Lehrer der
Betriebswirtschaftlichen Ubungen einschliel3lich Projektarbeit festge-
legt werden. Die Projektarbeit ist in den Unterricht so einzuplanen,
dall sie Im zweiten Semester der 4. Klasse beendet wird. Der begleiten-
den Betreuung der Schiler kommt dabei grofRRe Bedeutung zu. Die Haupt-
verantwortung der Betreuung muf3 In der Hand eines Lehrers fir be-
triebswirtschaftliche Unterrichtsgegenstande liegen.

Auf die Dokumentation und die Prasentation der Projektarbeit ist be-
sonderer Wert zu legen.

Das freiwillige Betriebspraktikum soll sorgfaltig vorbereitet und aus-
gewertet werden.

Im Sinne eines fTacherubergreifenden Unterrichtes kommt der Zusammen-
arbeit mit den Lehrern der anderen Unterrichtsgegenstande eine
besondere Bedeutung zu.

Rechnungswesen

Die fur die Berufsausibung des Absolventen besonders bedeutsamen The-
menbereiche (zB Verbuchung laufender Geschaftsfalle, Kontierung von
Belegen, Erstellung ublicher VorabschluBbuchungen, Kostenrechnung ein-
schlieBlich Kalkulation, die wichtigsten Teilbereiche der Personal-
verrechnung und des Steuerrechts) sollen durch standiges Uben gefe-
stigt und erforderlichenfalls In der 4_Klasse aktualisiert werden.

I111. Ausbildungskoordinator

Un die besten Voraussetzungen fur die sportliche und schulische
Ausbildung der Schiler zu gewdhrleisten, ist eine enge Zusammenarbeit
zwischen den Sportverbanden und der Schule erforderlich.

Zu diesem Zweck wird an der Handelsschule fiur Leistungssportler die
Stelle eines Ausbildungskoordinators eingerichtet. Seine Funktion
erstreckt sich auf padagogische, organisatorische und administrativ-
sportliche Belange. Er koordiniert Schule und Sport, in sportlichen
Belangen beréat er nur. Der Ausbildungskoordinator wird aus der Gruppe
der Leibeserzieher der Schule bestellt und soll Uber moglichst grol3e
Erfahrung in der Organisation Im Bereich des Leistungssports verfigen.
Er erhadlt fur seine Tatigkeit 2 Werteinheiten pro gefuhrter Klasse mit
einer Obergrenze von 10 Werteinheiten.

Der Aufgabenbereich des Ausbildungskoordinators an der Handelsschule
fir Leistungssportler umfalt im speziellen folgende Tatigkeiten:

1. Koordination der schulisch-padagogischen Belange mit den speziellen
sportlichen Anforderungen (Schuljahresplanung, Trainingsplanung,
Turnierplanung bzw. Wettkampfplanung)

2. Kontaktperson zwischen Schule, Trainer, Verbandsvertretern und
Sportamt

3. Erstellung von Lernstrategien fur die individuelle Schilerbetreuung
in Zusammenarbeitmit den Fachprofessoren und Spartentrainern
(Organisation des Forderunterrichts, Lernpakete, usw.)
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4. Organisation der sportwissenschaftlichen Begleitung (Anforderung
von Untersuchungen bzw. Referaten von Experten)
5. Beratung der Eltern hinsichtlich des weiteren schulischen
Werdeganges
IV. LEHRPLANE FUR DEN RELIGIONSUNTERRICHT

(Bekanntmachung geméall 8 2 Abs. 2 des Religionsunterrichtsgesetzes)

1. Katholischer Religionsunterricht

Siehe BGBI. Nr. 157/1987.

2. Evangelischer Religionsunterricht

Siehe BGBI. Nr. 515/1991.

3. Altkatholischer Religionsunterricht

Siehe BGBI. Nr. 279/1965.

4. Islamischer Religionsunterricht

Siehe BGBI. Nr. 421/1983.

5. Israelitischer Religionsunterricht

Die Bekanntmachung BGBI. Nr. 88/1985 in der jeweils geltenden Fassung
ist sinngeméll anzuwenden.

6. Neuapostolischer Religionsunterricht

Siehe BGBI. Nr. 269/1986.
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7. Religionsunterricht der Kirche Jesu Christi der Heiligen der

Letzten Tage

Siehe BGBI. Nr. 239/1988.

8. Syrisch-orthodoxer Religionsunterricht

Siehe BGBI. Nr. 467/1988.

9. Griechisch-orientalischer (orthodoxer) Religionsunterricht

Siehe BGBI. Nr. 441/1991.

10. Buddhistischer Religionsunterricht

Siehe BGBI. Nr. 255/1992.

V. BILDUNGS- UND LEHRAUFGABEN DER EINZELNEN UNTERRICHTSGEGENSTANDE,
AUFTEILUNG DES LEHRSTOFFES AUF DIE EINZELNEN SCHULSTUFEN

A.
2.

PFLICHTGEGENSTANDE
DEUTSCH

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Schiiler soll

die fur Beruf und personliche Entwicklung notwendige Sprachkompetenz
erwerben; i1nsbesondere Kommunikationsformen situationsgerecht,
zielorientiert und gewandt einsetzen und mit Gebrauchstexten der
Berufspraxis selbsténdig und kritisch umgehen kénnen,

zu personlichem Urteil und zu kritischer Auswahl im Ungang mit Tex-
ten Im Sinne eines umfassenden Literaturbegriffes fahig und bereit
sein,

Medien als Institution und als Wirtschaftsfaktor, als Bildungs-, Un-
terhaltungs- und Informationsmoglichkeit verstehen sowie In seinem
Lebensbereich zu bewuRtem, kritischem und mitbestimmendem Medien-
handeln befahigt sein,

die Standardsprache richtig anwenden kodnnen,

Informationen beschaffen, verarbeiten, dokumentieren und
prasentieren kénnen und

durch aktive Erprobung von Kommunikationsformen Erfahrungen und Er-
kenntnisse uUber sich selbst, seine Sprech- und Verhaltensweisen so-
wie Uber das Verhalten anderer gewinnen.

Lehrstoff:

1.

K1 asse:

Wie 1m 1. Jahrgang der Handelsakademie (Al).
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2. K1 asse:

Mandliche Kommunikation:

Erlebnisverarbeitung durch das Gesprach; Gesprachstechnik; freie Dis-
kussion.

Prasentationstechniken; Vortrag; Statement.

Kommunikationsmittel und Kommunikationsmodelle.

Normative Sprachrichtigkeit:

Festigung der Kenntnisse in Grammatik, Ausdruck, Rechtschreibung und
Zeichensetzung.

Schreibung und Erklarung von Fremdwortern und fachsprachlichen Aus-
drucken.

Schriftliche Kommunikation:

Beschreiben (Protokoll, Exzerpt) und Kommentieren, Argumentieren und
Appellieren, Erzdhlen und freies Gestalten; Verbalisieren von Graphi-
ken und Schaubildern.

Sprachbetrachtung und Textverstehen:

Sammeln, Verarbeiten und Speichern von Informationen, iInsbesondere
durch die Beniutzung von Bibliotheken.

Unterscheidung von Sprachformen und Sprachschichten.

Beschreiben und Kommentieren berufsorientierter Textsorten.
Literaturbetrachtung (Beschreiben und Kommentieren von Texten
unter Beriucksichtigung des aulRerliterarischen Umfeldes).

Medien:

Werbung und Information; Stellenwert in der Gesellschaft, Durch-
schauen moglicher Manipulation.

Gestalten von und mit Medien.

Zwei Schularbeiten.

3. K1 asse:

Mindliche Kommunikation:

Formen der Diskussion; Diskussionsleitung und Moderation; rollen- und
situationsgemalles Verhalten; Argumentation.

Interview.

Normative Sprachrichtigkeit:

Sicherung der Kenntnisse in Grammatik, Ausdruck, Rechtschreibung und
Zeichensetzung.

Erweiterung des Wortschatzes unter Einbeziehung der Wirtschaftsspra-
che.

Schriftliche Kommunikation:
Argumentieren, Appellieren, Beurteilen und Werten, Dokumentieren,
freiles Gestalten.

Sprachbetrachtung und Textverstehen:

Gezieltes Erschliellen von allgemeinen, kulturellen und fachspezifi-
schen Informationen, insbesondere durch Benitzung von Bibliotheken.
Beschreiben und Kommentieren praxisbezogener Textsorten.

Medien:
Spiegelung aktueller Ereignisse in den Massenmedien und deren Kkriti-
sche Bewertung.
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Gestalten von und mit Medien.

Zwei Schularbeiten.

4 K1 asse:

Mindliche Kommunikation:

Kommunikationsformen des Berufslebens; Einstellungsgespréch.
Techniken der Prasentation; Methoden des Feed-Back, besonders des
Video-Feed-Back.

Normative Sprachrichtigkeit:
Weiltere Festigung und Sicherung der Kenntnisse in Grammatik, Ausdruck,
Rechtschreibung und Zeichensetzung.

Schriftliche Kommunikation:

Argumentieren, Appellieren, Beurteilen und Werten, Dokumentieren,
freiles Gestalten.

Deuten und Kommentieren von Graphiken und Schaubildern.
Bewerbungsschreiben und Lebenslauf.

Sprachbetrachtung und Textverstehen:

Gezieltes Erschliellen von allgemeinen, kulturellen und fachspezifi-
schen Informationen, insbesondere durch Benitzung von Bibliotheken.
Beschreiben und Kommentieren praxisbezogener Textsorten.
Literaturbetrachtung (Beschreiben, Kommentieren und Interpretieren von
Texten unter Beriucksichtigung des aullerliterarischen Umfeldes).
Exemplarische Behandlung von Werken der Weltliteratur sowie der oOster-
reichischen Moderne.

Medien:

Kritische Bewertung der Darstellung aktueller Ereignisse in den
Massenmedien.

Bildung und Unterhaltung durch die Massenmedien.

Gestalten von und mit Medien.

Zwel Schularbeiten, jeweils zweilstindig.

3. ENGLISCH EINSCHLIESSLICH WIRTSCHAFTSPRACHE

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Schiler soll

- die Fertigkeiten des Horverstehens, des Sprechens, des Lesens und
des Schreibens 1m Kommunikationsprozel3 in englischer Sprache situa-
tionsgerecht einsetzen und dabei auch technische Kommunikationsmit-
tel sowie in anderen Unterrichtsgegenstanden erworbene Kenntnisse
einsetzen koénnen,

- einfache Texte aus Alltag, Wirtschaft, Politik, Kultur und Wissen-
schaft verstehen und iIns Deutsche ubertragen konnen,

- einfache Geschaftsbriefe nach gegebenen Vorlagen abfassen und ein-
fache Sachverhalte prasentieren konnen,

- einen einfachen deutschsprachigen Text in der Fremdsprache
zusammenfassen und wiedergeben kénnen sowie

- durch die Beschaftigung mit der Fremdsprache unter Bericksichtigung
Osterreichischer Verhaltnisse Einblicke in die Besonderheiten des
staatlichen, wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Lebens der
englischsprachigen Lander erlangen.
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Lehrstoff:
1. K1 asse:

Wie 1m 1. Jahrgang der Handelsakademie (Al).

2. K1 asse:

Kommunikationsthemen:

Sachverhalte aus dem Leben iIn der Gemeinschaft sowie aus dem sozialen
Umfeld von Schulern und deren Entsprechung in den englischsprachigen
Landern.

Aktuelle Themen.

Kaufmannische Kommunikation:
Kaufvertrag (Anbahnung, Liefer- und Zahlungsbedingungen, Abschlul},
Lieferung).

Kommunikationsformen:

Frage und Antwort, Gesprach, Telefonat, Note-Taking, Bericht, Privat-
brief, Geschaftsbrief, Darstellung von Sachverhalten, Zusammenfassung
kirzerer schriftlicher und audio-visueller Inhalte.

Gebrauch von Informationsquellen:
Medien, Worterbuch.

Sprachstruktur:

Erweiterung der fur die kommunikative Kompetenz notwendigen Strukturen
(verkirzter Gliedsatz, Infinitiv-, Gerund- und Partizipial-
konstruktionen) soweit sie In der 1. Klasse nicht behandelt wurden.

Zwei Schularbeiten.

3. K1 asse:

Kommunikationsthemen:

Einblick in wirtschaftliche, soziale und kulturelle Themenbereiche des
In- und Auslandes.

Aktuelle Themen.

Kommunikationsformen:

Frage und Antwort, Gesprach, Telefonat, Note-Taking, Bericht, Prasen-
tation, Ubersetzung einfacher Texte, Kurzreferat Geschaftsbrlef Zu-
sammenfassung kiirzerer schriftlicher und audio-visueller Inhalte.
Sprachstruktur:

Erganzung und Festigung der fur die kommunikative Kompetenz notwendi-
gen Strukturen.

Zwei Schularbeiten.

4 K1 asse:

Kommunikationsthemen:
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Staatliche und politische Einrichtungen von Grollbritannien und den USA
im Vergleich zu Osterreich soweilt sie zum Versténdnis aktueller Er-
eignisse notwendig sind.

Aktuelle Themen.

Kaufmannische Kommunikation:

Kaufvertrag (Zahlung, Mangelruige).

Stellenbewerbung.

Telekommunikation, Bausteinkorrespondenz.

Simulation zusammenhdngender Geschaftsftalle.

Kommunikation im Zusammenhang mit der Vorbereitung von Geschéaftsreisen
und Kundenbetreuung.

Kommunikationsformen:

Frage und Antwort, Gespréch, Telefonat, Note-Taking, Bericht, Prasen-
tation, Ubersetzung einfacher Texte, Kurzreferat, Geschaftsbrief, Zu-
sammenfassung kurzerer schriftlicher und audio-visueller Inhalte.

Sprachstruktur:
Erganzung und Festigung der fur die kommunikative Kompetenz notwendi-
gen Strukturen.

Zwel Schularbeiten, beil Bedarf zweistundig.

4. ZEITGESCHICHTE UND POLITISCHE BILDUNG

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Schiler soll die fur die Gegenwart wichtigen Aspekte der oOsterrei-
chischen Geschichte und der Weltgeschichte seit dem Ersten Weltkrieg
in thren Grundzigen kennen.

Er soll weiters

- durch die Kenntnis der geschichtlichen Entwicklung die politischen
Zusammenhé&nge und Entscheidungen in der Gegenwart verstehen und kri-
tisch beurteilen koénnen,

- Verstandnis fur die Vernetzung von Politik, Gesellschaft und Wirt-
schaft sowie Einsicht in politische Sachverhalte zeigen,
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- am offentlichen Geschehen Anteil nehmen, zur Aufnahme von Informa-
tionen bereit sein und sich zu politischen Fragen ein eigenes Urteil
bilden kénnen,

- im Sinne der politischen Bildung befadhigt werden, den Wert ethisch
begrindeter Haltungen zu erkennen und zu respektieren,

- bereit sein, nach eigenstandigen Wertauffassungen zu entscheiden,

- politisch verantwortungsbewul3t zu handeln sowie

- die Bereitschaft zur unvoreingenommenen Aufgeschlossenheit allem
Fremden gegeniber entwickeln und die Arbeit fir den Frieden bejahen.

Lehrstoff:
3. K1 asse:

Welt im Wandel:
Von der Monarchie zur Republik.
Der Aufstieg totalitérer und antidemokratischer Systeme.

Osterreich in der Zwischenkriegszeit:
Vom demokratischen zum autoritaren Staat; Ursachen fir die
Radikalisierung des politischen Lebens.

Osterreich und der Nationalsozialismus:
Mittel und Methoden der Unterdrickung; Kooperation, Anpassung und
Widerstand.

Der Zweite Weltkrieg:
Ursachen, Verlauf und Ende; Befreiung Osterreichs.

Bestrebungen zum Aufbau einer neuen Weltordnung:

Vereinte Nationen und internationale Organisationen.
Entkolonialisierung und Problematik der Entwicklungslander.
Migrationsursachen und thre Folgen; Minderheiten und Volksgruppen.
Wege zur européaischen Integration.

Osterreich:

Die Zweite Republik; Moglichkeiten und Aufgaben in der Volker-
gemeinschaft; Veranderungstendenzen in der Gesellschaft und im politi-
schen System.

Der Weg in die Européaische Union.

Wertewandel in Kultur und Gesellschaft:
Streben nach Verwirklichung der Menschenrechte; religitse und
ideologische Fundamentalismen; Emanzipation und offene Gesellschaft.

5. GEOGRAPHIE (WIRTSCHAFTSGEOGRAPHIE)

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Schiler soll, aufbauend auf die iIn der 5. bis 8. Schulstufe er-
worbenen geographischen Kenntnisse, Einsichten und Fahigkeiten,

- Natur- und Humanfaktoren auf der Erde erklaren und ithre Vernetzung
in Wirtschafts- und Okosystemen beschreiben koénnen,

- Funktionszusammenhange zwischen Raum, Mensch und Gesel Ischaft er-
klaren konnen,
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- die politischen Gegebenheiten und Machtverhaltnisse als geographi-
schen Faktor fur die Verédnderung von Raum, Mensch und Gesellschaft
erkennen koénnen,

- individuelle und gesellschaftliche Anspriche an den geographischen
Raum beschreiben sowie Moglichkeiten und Grenzen raumwirksamer Ak-
tivitadten feststellen konnen,

- topographisches Orientierungswissen und topographische
Orientierungsfertigkeiten fur relevante Lebenssituationen
weiterentwickeln und anwenden kénnen,

- raumliche Ordnungssysteme erkléaren sowie Uber regionale und globale
Raumvorstellungen fur relevante Lebenssituationen verfiugen und

- seine Kenntnisse und Fertigkeiten Uber Raumordnung und Raumplanung
erwerben, um an Raumplanungsentscheidungen mitwirken zu koénnen.

Er soll weiters

- Uber (wirtschafts)geographische Kenntnisse verfigen,

- Informationen zur Bearbeitung (wirtschafts)geographischer Themen
auswerten und darstellen konnen,

- die Verantwortung des wirtschaftenden Menschen gegenuber Natur und
Gesellschaft begreifen sowie

- die Notwendigkeit umweltbewul3ten Handelns einsehen und bereit sein,
an der Gestaltung und Erhaltung des Lebensraumes
verantwortungsbewul3t mitzuwirken.

Lehrstoff:
1. KIlasse:
Wie 1m 1. Jahrgang der Handelsakademie (Al), mit Ausnahme von:

Asien (ohne Nordasien), Afrika, Lateinamerika:
Naturraumlicher, W|rtschaftsgeographlscher und geopolitischer Uber-
blick.

2. K1 asse:

Asien (ohne Nordasien), Afrika, Lateinamerika:
Naturraumlicher, W|rtschaftsgeographlscher und geopolitischer Uber-
blick.

Industrie- und Dienstleistungsstaaten:

Grundlagen der Industrialisierung; Bevolkerungsstrukturen und ent-
wicklung; Veradnderungen der Wirtschaftssektoren in der Industrie- und
Dienstleistungsgesellschaft; Bedeutung infrastruktureller Einrichtun-
gen; Moglichkeiten und Probleme der Ver- und Entsorgung.

Zentren der Weltwirtschaft:

Grundlagen der Dynamik; wirtschaftliche und politische Zusammen-
schlisse und Verflechtungen; Europa im Wandel - Integration und Regio-
nalisierung.

Australien, Ozeanien, Japan, Angloamerika, Europa, Rul3land:
Naturraumllcher W|rtschaftsgeographlscher und geopolitischer Uber-
blick.

3. Klasse

Osterreich:
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Naturrdaumliche Gliederung; Bevolkerungsstrukturen und -entwicklung;
landliche und stadtische Lebensrdume und ihre Wechselbeziehungen; Mog-
lichkeiten und Probleme der Ver- und Entsorgung; Raumordnung und Raum-
planung; Struktur und Entwicklung der Wirtschaftssektoren. Integration
Osterreichs in Europa und in der Welt.

Globale Entwicklungstendenzen:

Demographische und soziodkonomische Probleme und deren LOsungsansatze;
Verfugbarkeit und Sicherung von Ressourcen; Umweltbelastung und Mal3-
nahmen zur Sicherung der Lebensgrundlagen; Beziehungsgefige in der
Weltwirtschaft und der Weltpolitik; Entwicklungsstrategien und inter-
nationale Zusammenarbeit.

6. BIOLOGIE, OKOLOGIE UND WARENLEHRE

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Schiler soll

- die Begrenztheit der Natur bezuglich Rohstoffentnahme und Belastbar-
keit begreifen,

- die Gewinnung von Rohstoffen, die Produktion, den Konsum und die
Entsorgung der Produkte (Waren) als voneinander abhangige
Entwicklungsphasen erkennen,

- die Zusammenh&nge zwischen technologischen, wirtschaftlichen und
okologischen Systemen verstehen,

- die Qualitat, den Wert und die Verwendbarkeit von Waren beurteilen
kénnen und

- den waren- und verkaufskundlichen Wortschatz einsetzen kénnen.

Der Schiler soll weiters

- den Menschen aus dem Verstédndnis eines naturwissenschaftlichen Welt-
bildes als Teil des Biosystems erkennen und

- eiln Verantwortungsbewul3tsein im Umgang mit dem eigenen Koérper sowie
der belebten und unbelebten Umwelt entwickeln.

Lehrstoff:
1. KIlasse:
Wie im I. Jahrgang der Handelsakademie (Al), augenommen:

Humanokologie:

Umwelthygiene.

Korperbewul3tsein (Ernahrung, Haltung, Bewegung, Ergonomie).
Korperpflege und Hygiene; Seifen, Kosmetik, Waschmittel.
Bekleidung, Wohnung.

Krankheiten, Vorbeugung und Bekampfung.

Sexualhygiene; Familienplanung.

Psychohygiene; Strel3 und seine Bewaltigung.

Lernbiologie.

Suchtstoffe (zB Alkohol, Psychopharmaka, illegale Drogen) und
Abhangigkeitsproblematik.
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2. K1 as se:

Humandkologie:

Umwelthygiene.

Korperbewul3tsein (Ernahrung, Haltung, Bewegung, Ergonomie).
Korperpflege und Hygiene; Seifen, Kosmetik, Waschmittel.
Bekleidung, Wohnung.

Krankheiten, Vorbeugung und Bekampfung.

Sexualhygiene; Familienplanung.

Psychohygiene; Strel3 und seine Bewaltigung.

Lernbiologie.

Suchtstoffe (zB Alkohol, Psychopharmaka, illegale Drogen) und
Abhangigkeitsproblematik.

Okologie:

Okologische Grundbegriffe.

Wechselwirkung von Boden, Wasser und Luft mit Pflanzen und Tieren im
Netz des Okosystems.

Regulation und Belastbarkeit des Okologischen Gleichgewichts.

Nahrungs- und Genufmittel:

Getreide, Hulsenfrichte; Mahlprodukte, Back- und Teigwaren; Starke,
Konsumzucker .

Obst und Gemise.

Milch- und Molkereiprodukte.

Eier, Fleisch, Fisch.

Fette.

Gewurze, narkotische Genulmittel, G&rungserzeugnisse.
Biotechnologie.

Beeinflussung der Nahrungsmittelqualitat durch Produktion und Ver-
marktung; Inhaltsstoffe und Konservierung.

Lebensmittelgesetz.
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3. KI asse:

Wald:
Funktionen; Holz und Holzverwertung; Papierindustrie.

Textilien und zweckverwandte Materialien:
Natur- und Chemiefasern; Textilkennzeichnung.
Leder; Pelze.

Kautschuk und Kunststoffe.

Entsorgung:
Kompostierung, Bioenergiegewinnung; Abfallverwertung organischer
Waren.

Natur- und Umweltschutz:

Schutz der Lebensraume; Sicherung naturlicher Ressourcen.

Aufgaben und Ziele der Abfallwirtschaft; Entsorgungstechnologien; Re-
cycling anorganischer Waren.

Energiewirtschaft:

Energieformen und Energietrager, Verarbeitung und Verwendung von Ener-
gie, Energiewirtschaft und Umwelt; alternative Energiequellen und Ent-
wicklungstendenzen; Energiebilanzen.

4. KI asse:

Steine, Erden und Metalle:

Einteilung; Lagerstatten (Ressourcenpotential und Nachfrage).
Schmuckmineralien.

Tonwaren und Glas.

Baustoffe und Baubiologie.

Eisen, Stahl, wirtschaftlich bedeutsame Bunt-, Leicht- und Edelme-
talle; Vorkommen, Gewinnung, Verwendung.

Allgemeine Warenlehre:
Normung, Warenkennzeichnung, Warenpriufung und Warentests.

Konsumenteninfgrmation:
KonsumbewufRtsein, Konsumentenschutz.

Werbe- und Verkaufspsychologie:
Konsumenten- und Verkauferverhalten; Warengestaltung und Prasentation.

7. BETRIEBSWIRTSCHAFT

Bildungs- und Lehraufgabe:
Der Schiller soll im Leitfach Betriebswirtschaft

- den Aufbau des Betriebes, die Leistungsfaktoren und Leistungsberei-
che sowie die Beziehungen des Betriebes zur Aullenwelt unter Berlck-
sichtigung des gesetzlichen und sozialen Umfeldes kennen,

- innerbetriebliche Zusammenhange und betriebliche Entscheidungsvor-
gange verstehen sowie zum wirtschaftlichen Denken fahig sein,

- sich in der Fachsprache ausdricken konnen,

- Verstandnis fur die Humanisierung der Arbeitswelt aufbringen,
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- die Notwendigkeit einer sparsamen Nutzung von Okosystemen und Res-
sourcen (auch i1n privaten Haushalten) fiur die langfristige Sicherung
der Lebensgrundlagen erkennen und

- die gesellschaftliche und soziale Verantwortung aller unterneh-
merischer Entscheidungstrager erkennen koénnen und fir die verstarkte
Behandlung ethischer Fragen aufgeschlossen sein.

Lehrstoff:
1. Kl asse:

Wie 1m 1. Jahrgang der Handelsakademie (Al).

2. K1 as se:

Rechtliche Grundlagen der betrieblichen Leistungserstellung:
Rechtsformen der Unternehmung; Kaufmann; Firma und Firmenbuch; Voll-
machten.

Material- und Warenwirtschaft:
Aufgaben; Kosten und Risiken; Kennzahlen.

Marketing:

Aufgaben; betriebliche Bedeutung der Marktorientierung; Beschaffung
von Marktinformationen; Marketinginstrumente (insbesondere Kommunika-
tionspolitik).

Konsument und Marketing (kundenorientiertes Verhalten einschliel3lich
Verhandlungstechnik und Verkaufsgesprach); Konsumentenschutz; ethische
und soziale Probleme des Marketings.

Besondere Organisationsformen des Marktes (Borsen, Messen, offentliche
Konkurrenzaufrufe).

Zwei Schularbeiten.

3. KI asse:

Investition und Finanzierung:

Investition (Arten, einfache Investitionsentscheidungen).
Finanzierung (Arten, Grundsétze, Kosten, Kennzahlen, einfache Finan-
zierungsvergleiche).

Mitarbeiter Im Betrieb:

Rechte und Pflichten des Arbeitgebers und des Arbeitnehmers.
Entlohnung der Mitarbeiter (Lohnarten und Lohnsysteme).

Beginn und Beendigung des Dienstverhaltnisses einschliel3lich adaguater
Kommunikationstechniken (Bewerbung und Dienstzeugnis).
Mitarbeiterfiuhrung, Mitarbeitermotivation, betriebliche Aus- und Wei-
terbildung, Mitarbeiterbeurteilung, Mitbestimmung.

Humanisierung der Arbeitswelt.

Versicherungen:

Funktionen und wirtschaftliche Bedeutung.

Arten der Versicherung; Inhalt und Abschlul3 des Versicherungsvertra-
ges; Schadensabwicklung.

Transportwirtschaft:
Funktionen und wirtschaftliche Bedeutung.
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Transportbetriebe und Transportvermittler.
Okologische Aspekte.

Kreditinstitute:

Funktionen und wirtschaftliche Bedeutung.
Aktiv-, Passiv- und Dienstleistungsgeschafte.
Wertpapiere (Arten, Kursbildung).

Zwei Schularbeiten.

4. KI asse:

Binnenhandel:

Funktionen und wirtschaftliche Bedeutung.

Betriebsformen des Einzel- und GroRhandels; Handelsvermittler.
Okologische Aspekte.

Internationale Geschaftstatigkeit:

Funktionen und wirtschaftliche Bedeutung.

Besonderheiten des Kaufvertrages und des Zahlungsausgleiches.
Verzollung.

Tourismus:

Funktionen und wirtschaftliche Bedeutung.

Besonderheiten der Leistungserstellung; Leistungsverwertung der Tou-
rismusbetriebe; Kommunikationstechniken.

Okologische Aspekte.

Industrie und Gewerbe:

Funktionen und wirtschaftliche Bedeutung.

Merkmale der industriellen und gewerblichen Giltererzeugung; Besonder-
heiten der Leistungserstellung.

Okologische Aspekte.

Offentliche Verwaltung:
Funktionen und wirtschaftliche Bedeutung.
Leistungserstellung der offentlichen Verwaltung.

Besondere unternehmerische Entscheidungen:
Grundung, Zusammenschlul3 und Auflésung von Unternehmungen.

Vertiefende Wiederholung:
Themenubergreifende Aufgabenstellungen unter Einbindung des Lehrstof-
Tes aller Klassen.

Zwei Schularbeiten.

8. BETRIEBSWIRTSCHAFTLICHE UBUNGEN EINSCHLIESSLICH PROJEKTARBEIT

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Schiler soll

- Ffachliche und soziale Kompetenz erwerben,

- seine iIn anderen Unterrichtsgegenstanden erworbenen Kenntnisse und
Fertigkeiten sowie seine personlichen Erfahrungen auf praxisorien-
tierte Aufgabenstellungen anwenden konnen,
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- betriebswirtschaftliche Problemstellungen selbstandig bearbeiten,
eigene Losungen entwickeln und diese vertreten koénnen,

- die Brucke zwischen Theorie und Praxis schlagen,

- durch Simulation der betrieblichen Realsituation betriebswirt-
schaftliche Ziele, organisatorische Strukturen und Zusammenhange
sowie Arbeitsablaufe kennenlernen, durchschauen, bewerten und
entsprechend handeln koénnen,

- Kommunikationstechniken anwenden und deren Auswirkungen beurteilen
kénnen und

- gemall den personlichen Erfahrungen, Interessen und Fahigkeiten ein
betriebswirtschaftliches Projekt initiieren im Team oder einzeln
durchfihren und abschlieRen, dokumentieren und présentieren kodnnen.

Lehrstoff:
1. Kl asse:

Betriebliche Kommunikation und personliche Arbeitstechniken:

Erkennen des eilgenen Lerntypus.

Lern-, Lese- und Arbeitstechniken.

Konzentrationstechniken.

Kommunikationsarten.

Verhaltensweisen gegenuber Mitarbeitern, Vorgesetzten, Geschaftspart-
nern und Behoérden.

Vorbereitung, Fihrung und Nachbereitung von fachbezogenen Gesprachen.
Grundlagen der Préasentation.

2. K1 as se:

Wirtschaftliche Grundbildung:

Selbstandige Informationsbeschaffung.

Exzerpieren und Strukturieren von Texten Uberwiegend betriebswirt-
schaftlichen Inhalts; Gestaltung von Arbeitsunterlagen.
Blroorganisation.

Bliro-, Verwaltungs- und Kontrollarbeiten.

Rechnen mit kaufmdnnischen Rechnern; Schatzen von Ergebnissen.

Betriebliche Kommunikation und personliche Arbeitstechniken:
Ergonomie.

Selbstorganisation.

Gesprachs-, Argumentations-, Diskussions- und Verhandlungstechniken.
Prasentationstechniken.

3. KI asse:

Projektarbeit:
Grundlagen, Vorplanung.

Praktische Geschaftsfalle in den Bereichen

Administration,

Rechnungswesen,

Beschaffung,

Leistungserstellung,

Absatz

unter Einsatz der in der Praxis verwendeten Biro-, Informations- und
Kommunikationstechnologien.
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Ubungsfirma: )
Vorbereitung fur den Einstieg in die Ubungsfirma.
Freiwilliges Betriebspraktikum:

Vorbereitung.

4. Kl asse:

Freiwilliges Betriebspraktikum:
Nachbereitung.
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Betriebliche Kommunikation und personliche Arbeitstechniken:
Bewerbung.
Kreativitatstechniken.

Ubungsfirma:

Arbeit 1m Betriebswirtschaftlichen Zentrum in branchenspezifischen
Bereichen, wie zB

Administration,

Rechnungswesen,

Beschaffung,

Leistungserstellung,

Absatz

unter Einsatz der iIn der Praxis verwendeten Biuro-, Informations- und
Kommunikationstechnologien.

Projektarbeit mit facheinschlagigem oder fachibergreifendem Thema mit
betriebswirtschaftlichem Schwerpunkt:

Zielsetzung, Planung, Organisation, Durchfihrung, Dokumentation, Pra-
sentation.

9. WIRTSCHAFTLICHES RECHNEN

Wie 1m 1. Jahrgang der Handelsakademie (Al).

10. RECHNUNGSWESEN

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Schiler soll Kenntnisse und Fertigkeiten zur praktischen Durch-
fihrung von Arbeiten aus den fur den Absolventen wesentlichen Teilbe-
reichen des betrieblichen Rechnungswesens erlangen. Auf3erdem soll er
diese Arbeiten unter Verwendung eines iIn der Praxis haufig eingesetz-
ten Standardsoftwarepaketes bewaltigen kodnnen.

Der Schiler soll i1nsbesonders

- laufende Geschaftsfalle verbuchen und damit zusammenhangende steuer-
liche Probleme l16sen,

- einfache Aufgaben der Personalverrechnung ausfihren,

- die Grundzusammenhé&nge der Kostenrechnung verstehen und Kalkulatio-
nen erstellen,

- die wichtigsten betriebswirtschaftlichen Kennzahlen berechnen kon-
nen,

- Bankabrechnungen in einfacher Form erstellen sowie Originalabrech-
nungen und deren Abrechnungskonditionen verstehen und beurteilen
kénnen,

- die typischen Rechenablaufe des wirtschaftlichen Rechnens anwenden
kénnen,

- Belege datenverarbeitungsgerecht kontieren und die Daten sicher und
rasch erfassen konnen,

- Computerausdrucke lesen und kontrollieren kdénnen sowie

- die Notwendigkeit der laufenden Datensicherung und des Datenschutzes
verstehen und beachten.
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Lehrstoff:
1. Kl asse:

Wie 1m 1. Jahrgang der Handelsakademie (Al).

2. K1 as se:

Bilanzlehre:

Bewertung des Warenendbestandes.

Anlagenbewertung (Berechnung und Verbuchung der Anlagenabschreibung,
Anschaffung und Ausscheiden von Anlagegegenstanden, Anlagenbuchfih-
rung) .

Rechnungsabgrenzung.

Ruckstel lungen.

Forderungsbewertung.

Abschluf3 von Einzelunternehmungen:
Erfolgsermittlung durch Mehr-Weniger-Rechnung; Abschlultabelle; Bilanz
einschliellich staffelformiger Gewinn- und Verlustrechnung.

Abrechnung und Verbuchung von Wechselgeschaften, beschrankt auf einfa-
che Falle.

Computerunterstiutztes Rechnungswesen (im Ausmall von einer Wochenstunde):
Anforderungen an die Ordnungsmaligkeit des computerunterstitzten Rech-
nungswesens.

Verbuchung von laufenden Geschaftstallen einschlielllich Lagerbuchfih-
rung (Eroffnung, laufende Buchungen, Fakturierung und Verwaltung offe-
ner Posten) anhand einer Belegsammlung.

Stammdatenpflege und laufende Datensicherung.

Buchungsiubungen.

Drei Schularbeiten, eine davon im Teilbereich computerunterstitztes
Rechnungswesen.

3. KI asse:

Kostenrechnung:

Aufgaben und Stellung Im Rechnungswesen.

Erfassung der Kosten unter Beriucksichtigung der Bezugskalkulation
(einschlieBlich Eingangsabgaben).

Kostenstellenrechnung (einfache Beispiele); Kostentragerrechnung (Di-
visionskalkulation, Zuschlagskalkulation).

Absatzkalkulation.

Kalkulationen, in Handwerk, Handel und Tourismus.

Teirlkostenrechnung (einfache Beispiele).

Bankrechnen in den Grundzugen:

Abrechnung von Passivgeschaften (Spareinlagen, Giroeinlagen), von Ak-
tivgeschaftten (Kontokorrentkrediten) und von Dienstleistungsgeschaften
(Kauf und Verkauf von Valuten und Devisen, Kauf und Verkauf von
Effekten einschlielllich der Ermittlung von Renditen).

Personalverrechnung (einschlie3lich Schriftverkehr):
Abrechnung von laufenden und sonstigen Bezligen; Sonderfalle der Per-
sonalverrechnung; Verrechnung mit der Krankenkasse, dem Finanzamt und
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der Gemeinde; Verbuchung von L6éhnen und Gehaltern; Lohnkonto und son-
stige gesetzlich erforderliche Aufzeichnungen.

Computerunterstiutztes Rechnungswesen (im Ausmall von einer Wochenstun-
de):

Organisation des Rechnungswesens beil Einsatz einer Datenverarbeiltungs-
anlage.

Verbuchung von Geschaftsftallen einschliellich Anlagenbuchfihrung an-
hand einer umfangreichen Belegsammlung, Abschluf3 und Auswertung.
Erfassung von laufenden Geschaftsftallen in der Einnahmen-Ausgaben-
Rechnung anhand einer Belegsammlung; erforderliche Auswertungen.
Personalverrechnung (Abrechnung laufender und sonstiger Bezige,
Auswertung) .

Stammdatenpflege und laufende Datensicherung.

Drei Schularbeiten, eine davon im Teilbereich computerunterstitztes
Rechnungswesen.

4. KI asse:

Auswertung der Zahlen des Rechnungswesens:
Erstellung einfacher Statistiken, Errechnung von betriebswirtschaftli-
chen Kennzahlen.

Steuerlehre (einschlielllich Schriftverkehr):
Gliederung der Steuern; Ertragsteuern, Verkehrsteuern, sonstige
Steuern und Abgaben; Grundzige des Beihilfenrechtes; Abgabenverfahren.

Einnahmen-Ausgaben-Rechnung:
Rechtliche Bestimmungen, laufende Aufzeichnungen, Erfolgsermittlung.

Abrechnung und Verbuchung besonderer Geschaftsfalle:
Reisekosten, Wertpapiere ua.

Umfassende Wiederholung und Aktualisierung:
Aufgabenstellungen unter Einbeziehung des Lehrstoffes aller Klassen.

Drei Schularbeiten.

11. WIRTSCHAFTSINFORMATIK

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Schiler soll

- den Aufbau, die Funktionsweise und die Einsatzmoglichkeiten von An-
lagen der elektronischen Informationsverarbeitung kennen und diese
bedienen koénnen,

- Standardsoftware zur LOsung von Aufgaben der Berufspraxis einsetzen
und die gestellten Aufgaben damit selbstandig lésen konnen,

- unter Verwendung moderner Techniken Informationen beschaffen und
weitergeben konnen,

- seine Arbeiten dokumentieren und

- Datensicherung durchfihren koénnen.

Er soll weiters
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- die Auswirkungen der Informationsverarbeitung und der Kommunika-
tionstechnik auf Mitarbeiter, Betrieb, Gesellschaft und Kultur er-
kennen konnen.

Lehrstoff:
1. Kl asse:
Wie 1m 1. Jahrgang der Handelsakademie (Al).

Zwei Schularbeiten.

2. K1 as se:

Tabellenkalkulation und Grafik:
Funktion, Arbeitsweise, Handhabung.

Datenverarbeitung und Recht:
Datenschutz; Schutz geistigen Eigentums.

Datensicherheit.

Zwei Schularbeiten.

3. KI asse:

Datenbank:
Hierarchie der Daten; Grundlagen der Datenmodellierung.
Funktion, Arbeitsweise, Handhabung.

Betriebswirtschaftliche Anwendungen:

Einsatz von Standardsoftware zur LO6sung betriebswirtschaftlicher
Probleme.

Nutzung von Offentlichen Datenbanken und Kommunikationsdiensten.

Auswirkungen der Informationsverarbeitung auf Individuum, Gesellschaft
und Umwelt.

Zwel Schularbeiten, beil Bedarf zweistundig.

12. TEXTVERARBEITUNG

Bildungs- und Lehraufgabe:

Ziel dieses Unterrichtsgegenstandes ist die sichere Anwendung der
computerunterstiutzten Textverarbeitung einschlielllich der Desktop-
Publishing-Funktionen. Das Erlernen des 10-Finger-Tastschreibens hat
dem voranzugehen.

Der Schiler soll normgerechte und fehlerfreie Schriftsticke der Wirt-
schaft, der Verwaltung und des personlichen Bereiches unter praxisge-
malem Einsatz von Textverarbeitungsprogrammen und anderer fachein-
schlagiger Software, unter Einbeziehung der Steno- und Phonotypie
sowie der erforderlichen Organisationsmittel erstellen konnen. Er soll
aufgrund vorgegebener Sachverhalte Texte formulieren, festhalten,
gestalten, uUberarbeiten und rationell weitergeben konnen.
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Der Schiler soll das 10-Finger-Tastschreiben, die Funktionen der dafur
eingesetzten elektronischen Schreibsysteme sowie eine In der Praxis
haufig verwendete Textverarbeiltungs-Software anwenden konnen.

Der Schiler soll insbesonders

- Im computerunterstitzten Tastschreiben am Ende der Ausbildung eine
Schreibfertigkeit von etwa 220 Bruttoanschl&dgen in der Minute
erreichen und Diktate mit etwa 70 Silben iIn der Minute aufnehmen
kénnen,

- die Funktionen eines Textverarbeitungsprogrammes beherrschen und
problemorientiert anwenden kdnnen, Daten aus anderen Anwendungen (zB
Datenbank-, Tabellenkalkulations-, Grafikprogrammen) in das Textver-
arbertungsprogramm einbinden, Gestaltungsaufgaben mit Desktop-
Publishing-Funktionen ausfiuhren sowie organisatorische MalRhahmen
durchfihren konnen, )

- Schriftgut unter Beriucksichtigung der ONORMEN und typographischer
Grundsatze gestalten kénnen und

- mit den technischen Arbeitsmitteln verantwortungsvoll und umweltbe-
wulRt umgehen sowie die ergonomischen und sozio-6konomischen Aspekte
der Bildschirmarbeit Uberblicken kénnen.

Lehrstoff:
1. KIlasse:
Wie 1m 1. Jahrgang der Handelsakademie (Al)mit Ausnahme von:

Verkehrsschrift; Lesen eigener Stenogramme und kurzschriftlicher
Vorlagen sowie deren weitere Bearbeitung mit Computer oder
Schreibmaschine.

2. KIlasse:

Standardfunktionen des eingesetzten Textverarbeitungs-Softwarepaketes.

Verwaltung von Dokumenten auf Datentragern.

Texterfassung nach schriftlichen Unterlagen sowie nach Diktat und Ton-
tragern.

Formale Gestaltung anspruchsvoller Schriftsticke mit und ohne Vor-
druck; Textformatierung.

Korrekturregeln; Einfuhrung in Typographie und Layout.

Schreiben nach Tontréagern entsprechend den Richtlinien fir das Phono-
diktat nach der ONORM A 1081.

Erreichen einer Schreibfertigkeit von etwa 180 Bruttoanschlagen in der
Minute in der Abschrift und etwa 50 Silben iIn der Minute im Diktat.

Zwei Schularbeiten.
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3. K1 asse:

Textverarbeitungs-Softwarepaket:

Erweiterte Funktionen.

Serienbrief; Direct Mail.

Einscannen von Bildern und Texten; Nachbearbeitung der gescannten
Vorlagen; Verknupfen und Einbinden (Grafiken, Bilder, gescannte
Texte).

Verwenden, Verknupfen und Einbinden von Daten aus anderen Software-
paketen (Datenbank, Tabellenkalkulation, Prasentationsgrafik).

Diktiergerat; Vervielfaltigungsverfahren; Formen der Telekommunika-
tion.

Automatisieren von Arbeitsablaufen mit Hilfe von Makros.
Nutzung der Prasentationssoftware.

Erreichen einer Schreibfertigkeit von etwa 220 Bruttoanschlagen in der
Minute in der Abschrift und etwa 70 Silben iIn der Minute im Diktat.

Zwei Schularbeiten.

4. K1 as s e :

Desktop-Publishing:
Standardfunktionen, Arbeitsweise, einfache Anwendungen,
professionelles Layout.

Schriftguterstellung:

Formulieren von Routinetexten; Gestalten anspruchsvoller Texte nach
schriftlichen Unterlagen sowie nach Diktat und Tontrégern;
inhaltliches und formales Uberarbeiten; Rationalisierungsmog-
lichkeiten.

Fallbearbeitung.

Protokoll:

Arten; sprachlicher, inhaltlicher und formaler Aufbau; Organisations-
aufgaben.

Schreiborientierter Bildschirm-Arbeitsplatz: )

Aspekte der Arbeitsplatzqualitat (Organisation, Ergonomie, Okologie,
Entwicklungstendenzen).

Erreichen einer Schreibfertigkeit von etwa 220 Bruttoanschlagen in der
Minute in der Abschrift und etwa 70 Silben iIn der Minute im Diktat.

Zwel Schularbeiten, bei Bedarf zweistundig.

13. POLITISCHE BILDUNG UND RECHT

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Schiler soll
- die Staatsfunktionen und jene Rechtsgrundlagen kennen, die fiur Wirt-
schaft und Alltag von Bedeutung sind,



- 35 —

- die Prinzipien der Osterreichischen Bundesverfassung, die Arbeit fir
den Frieden und die umfassende Landesverteidigung bejahen,

- seine Rechte verantwortungsbewul3t ausuben und seine staatsburgerli-
chen Pflichten erfullen konnen und

- beurteilen kénnen, wann professionelle Rechtshilfe erforderlich ist.

Der Schiler soll weiters

- Verstandnis fur die Vernetzung von Politik, Gesellschaft und Wirt-
schaft sowie Einsicht in politische Sachverhalte zeigen,

- zur Teilnahme am o6ffentlichen Geschehen und zur Aufnahme von Infor-
mationen bereit sein, sich zu politischen Fragen ein eigenes Urteil
bilden kdénnen und

- bereit sein, am aktuellen politischen Geschehen teilzuhaben und
seine Kenntnisse Im Bereich der politischen Bildung sowie in den
privatrechtlichen und berufsspezifischen Rechtsbereichen weiterzu-
entwickeln.

Lehrstoff:
4. KI asse:

Rechtsbegriffe:
Rechtsordnung; Arten des Rechts; Auslegung; Rechtssubjekt; Zugang zum
Recht.

Staatslehre:
Staatselemente; Staats- und Regierungsformen; Staatenverbindungen.
Europarecht.

Grundlagen der politischen Bildung:

Demokratie, politische Meinungsbildung, Massenmedien, politische Par-
teien, Wahlen, Grund- und Freirheitsrechte, Menschenrechte.
Bevolkerungslehre.

Der Mensch in der Gesellschaft.

Osterreichisches Verfassungs- und Verwaltungsrecht:

Prinzipien der Osterreichischen Bundesverfassung; Gesetzgebung und
Vollziehung; Verwaltung des Bundes, der Lander und Gemeinden; Ge-
richtsbarkeit.

Interessenvertretungen:
Gesetzliche und freiwillige Interessenvertretungen der Arbeitgeber und
der Arbeirtnehmer.

Privatrecht:
Grundlagen des Personenrechts, Familienrechts, Erbrechts, Sachenrechts
und Schuldrechts (fur den Alltag bedeutsame Aspekte).

Gerichtsbarkeit:
Straf- und Zivilgerichtsbarkeit (einschliel3lich Zwangsvollstreckung).

Grundzuge des materiellen Strafrechts (fur den Alltag bedeutsame
Aspekte).

Wirtschaftsrecht:

Wirtschaftsrechtliches Normensystem.

Gewerberecht (Einteilung der Gewerbe, Voraussetzungen fur die Ausibung
von Gewerben, Gewerbeberechtigungen).

Datenschutz.

Umwe ltschutz.
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Gewerblicher Rechtschutz.

Arbeits- und Sozialrecht:

Arbeitsvertrag; Rechte und Pflichten der Arbeitgeber und Arbeitnehmer;
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses; Arbeitnehmerschutz; kollektives
Arbeitsrecht; Sozialrecht.

14 . VOLKSWIRTSCHAFT

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Schiler soll

- Vorgange in der oOsterreichischen Volkswirtschaft, in der EU und in
der Weltwirtschaft sowie i1hre Zusammenhange erkennen,

- volkswirtschaftliche Standpunkte und Vorgénge verstehen und

- Strukturen und Entwicklungstendenzen der modernen Gesellschaft ken-
nen.

Der Schiuler soll weiters

- Fur volkswirtschaftliche und weltwirtschafttliche Probleme aufge-
schlossen sein,

- sich mit Zusammenhangen in der Osterreichischen Volkswirtschaft, in
der EU und In der Weltwirtschaft kritisch auseinandersetzen kénnen
und

- bereit sein, am aktuellen volkswirtschaftlichen Geschehen teilzuha-
ben und seine Kenntnisse weiter auszubauen.

Lehrstoff:
4. KI asse:

Stellung der Volkswirtschaft:
Makro- und Mikrodkonomie; wirtschaftspolitisches Handeln.

Wirtschaftssysteme und Wirtschaftsordnungen:

Freie und soziale Marktwirtschaft, Zentralverwaltungswirtschaft, be-
stehende Wirtschaftsordnungen; Tréger der Wirtschafts- und Sozial-
politik; Sozialpartner.

Konjunkturlehre.

Produktionsfaktoren:
Arbeit, Boden, Kapital, Know-how, Innovation.

Guterumlauf:

Determinanten von Angebot und Nachfrage; Markt und Marktformen; Markt-
gleichgewicht; Preisbildung; Konsument; Wettbewerb und Wohlstandsmes-
sung.-

Geld und Wahrung:

Funktionen des Geldes; Geldwert und Kaufkraft; W&hrung; Oesterreichi-
sche Nationalbank; Zahlungsbilanz; Auf- und Abwertung; Budget;
Probleme nationaler und internationaler Verschuldung.

Europaisches Wahrungssystem.

Wirtschaftskreislauf:
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Entstehung des Nationalproduktes; Volkseinkommen (Entstehung, Vertei-
lung); Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung.

Ausgewahlte Kapitel der Wirtschaftspolitik:

Bevolkerungs-, Migrations- und Beschaftigungspolitik; Wachstums- und
Konjunkturpolitik; Konsumpolitik; Agrarpolitik; Sozialpolitik; Umwelt-
schutzpolitik; Energiepolitik; Fremdenverkehrspolitik ua.

Europaische und internationale Wirtschaft:
Integration Europas; Industrie- und Entwicklungslander; Nord-Sud-
Dialog.

15. SPORTKUNDE

Es gilt der Lehrplan fir Sportkunde gemal 45. Verordnung des
Bundesministeriums fir Unterricht und Kunst vom 26.2.1993,
BGBI. Nr. 146/199.

16. SEMINARE

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Schiuler soll sich zusatzlich zu den Im Kernbereich erworbenen
Kenntnissen, Fertigkeiten, Einstellungen und Haltungen in anderen, mit
dem allgemeinen Bildungsziel in Einklang stehenden Fachgebieten durch
Entwicklung seines kreativen und kommunikativen Potentials okonomi-
sche, oOkologische, soziale und kulturelle Kompetenzen und Einstellun-
gen erschliellen, vor allem solche, die nach Abschlul3 der Schule in
seinem Berufs- und Lebenskreis voraussichtlich von besonderer Bedeu-
tung sind und unmittelbar verwertet werden konnen.

Lehrstoff:

Inhalte, die nicht durch eine Erganzung oder Vertiefung bereits im
Lehrplan enthaltener Pflichtgegenstande vermittelt werden konnen.

FREMDSPRACHENSEMINAR

Inhalte einer weiteren lebenden Fremdsprache, Lehrstoffverteilung
sinngemdl3 wie Im Fremdsprachenunterricht des Kernbereiches
(Lehrverpflichtungsgruppe 1) bzw. Inhalte, welche die kommunikative
Kompetenz im Pflichtgegenstand Englisch einschlielRlich Wirtschafts-
sprache iIn Teilbereichen erweitern (Lehrverpflichtungsgruppe I11).

ALLGEMEINBILDENDES SEMINAR

Inhalte, welche die Allgemeinbildung erweitern, wobei nach Moéglichkeit
berufsbezogene Aspekte einzubeziehen sind.
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BETRIEBSWIRTSCHAFTLICHES SEMINAR

Inhalte, welche die betriebswirtschafttliche Kompetenz (entsprechend
den Pflichtgegenstanden Betriebswirtschaft, Rechnungswesen und
Wirtschafttsinformatik) erweitern und in handlungsorientierter Form
vertiefen.

PRAX1SSEMINAR

Fachpraktische Inhalte in Verbindung mit fachtheoretischen Grundlagen,
die in einem deutlich erkennbaren Ausmafl integriert zu vermitteln sind
und welche die Berufsbildung (Qualifikation) erweitern; auf die
Praxisrelevanz dieser Inhalte ist besonders Bedacht zu nehmen.

B) FREIGEGENSTANDE

1. ZWEITE LEBENDE FREMDSPRACHE EINSCHLIESSLICH WIRTSCHAFTSSPRACHE

Bildungs- und Lehraufgabe

Der Schiler soll

- sich der Fremdsprache als Mittel zur Verstandigung und Zusammenar-
beit bedienen,

- Gehortes und Gelesenes iIn der Fremdsprache verstehen,

- sich in einfacher Form mundlich und schriftlich in der Fremdsprache
ausdrucken konnen,

- zur Kommunikation in der Alltagssprache fahig sein,

- Sicherheit in der Rechtschreibung und in der phonemrichtigen Aus-
sprache erlangen,

- mundlich Ubermittelte authentische fremdsprachige Texte aus der All-
tagssprache verstehen,

- fremdsprachige Texte und audio-visuelle Quellen gegebenenfalls unter
Gebrauch eines zweisprachigen Worterbuches verstehen,

- Besonderheiten des Lebens in den Landern des betreffenden Sprach-
raumes kennen und

- erworbene Kenntnisse und Arbeitstechniken facherubergreifend anwen-
den.

Die Bildungs- und Lehraufgabe ist der Anzahl der Stunden und dem Wis-
sensstand der Schuler anzupassen.

Lehrstoff:
1. Lernjahr:

Kommunikationsthemen:

Einfache Situationen aus dem Alltag; der Mensch und seine Umwelt (zB
Familie, Erndhrung, Kleidung, Korper, Haus, Einkauf, Schule, Freizeit,
Beruf, Zeit, Wetter, Geld).

Kommunikationsformen:
Die sich aus den Kommunikationsthemen ergebenden Kommunikationsformen
(zB Frage und Antwort, Gesprach, Telefonat, Rollenspiel).
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Sprachstrukturen:
Erarbeitung der fur die Kommunikationsthemen notwendigen Strukturen
(Formen- und Satzlehre).

Zwei Schularbeiten.

2. Lernjahr:

Kommunikationsthemen:

Sachverhalte aus dem Leben iIn der Gemeinschaft sowie aus dem sozialen
Umfeld von Schulern und deren Entsprechung in den Landern der Ziel-
sprache.

Aktuelle Themen.

Kommunikationsformen:

Die sich aus den Kommunikationsthemen ergebenden Kommunikationsformen
(zB Zusammenfassung kurzerer erzahlender Texte sowie schriftliche und
mundliche Darstellung einfacher Sachverhalte).

Sprachstrukturen:
Erarbeitung weiterer fur die Kommunikationsthemen notwendiger Struk-
turen, soweit sie im 1. Lernjahr nicht behandelt wurden.

Zwei Schularbeiten.

3. Lernjahr:

Allgemeine Kommunikationsthemen:

Themen zur Wirtschaft, Politik, Okologie, Gesellschaft und Kultur in
den Landern der Zielsprache, auch mit Bezug auf Osterreich.

Aktuelle Themen.

Beruflich relevante Kommunikationsthemen:
Einfuhrung in die Fachsprache unter Einbeziehung allgemeinsprachlicher
Kommunikationsformen.

Sprachstrukturen:
Erarbeitung, Festigung und schwerpunktmélige Vertiefung der fir die
Kommunikationsthemen notwendigen Strukturen.

Zwei Schularbeiten.

2. MATHEMATIK UND ANGEWANDTE MATHEMATIK

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Schiler soll jene Kenntnisse und Fertigkeiten erlangen, die ihn
zur erfolgreichen Teilnahme am Unterricht im Pflichtgegenstand
Mathematik und angewandte Mathematik ab dem 111. Jahrgang der Han-
delsakademie befahigen.
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Lehrstoff:
3. oder 4. K1l asse:

Wie im Lehrplan des I1. Jahrganges der Handelsakademie (Al).

3. WIRTSCHAFTSGEOGRAPHIE

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Schiler soll
- seine wirtschaftsgeographischen Kenntnisse schwerpunktmalig
vertiefen,

- fahig sein, das erworbene Wissen bei Problemldsungen anzuwenden,
- zur selbstandigen Beurteilung von Entscheidungsprozessen und zur
Losung wirtschaftsgeographischer Fragestellungen fahig sein und
- Einsicht in die Zusammenhange von Raumplanung, Wirtschaft und

Politik gewinnen.

Lehrstoff:
4 K1 asse:

Themen des Unterrichtsgegenstandes Geographie (Wirtschaftsgeographie)
in vertiefender Form, wie zB Regionalanalysen, Probleme der ortlichen
und Uberortlichen Raumplanung, wirtschaftsgeographische Analysen von
Teil- und Groliraumen oder Staaten, Themen der Wechselbeziehungen
zwischen Okonomie und Okologie.

4. BESONDERE BETRIEBSWIRTSCHAFT

Bildungs- und Lehraufgabe:
Der Schiler soll

- die Struktur und die Probleme der jeweiligen besonderen Betriebs-
wirtschaft und ihre Bedeutung fir die oOsterreichische Wirtschaft
kennen,

- Uber die Leistungsbereiche der Betriebe des jeweiligen Wirtschafts-
zweilges Bescheid wissen,

- Verstandnis fur die rationelle Abwicklung von unternehmensspezifi-
schen Arbeitsablaufen und Organisationsprozessen entwickeln und

- fur den Wirtschaftszweig typische einfache betriebswirtschaftliche
Beispiele I0sen konnen.

4.1 BANKEN UND VERSICHERUNGEN

Lehrstoff:
3. und 4. K1 asse:

Banken:
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Rahmenbedingungen und konstitutive Entscheidungen:

Gesetzliche Grundlagen des Osterreichischen Bankwesens; gesamtwirt-
schaftliche Bedeutung; Struktur des Osterreichischen Bankwesens; Be-
ziehungen zum nationalen und internationalen Geld- und Kapitalmarkt
(Euromarktbeziehungen) .

Kapitalbeschaffung:
Haftkapital, Fremdkapital.

Kapitalverwendung:
Kreditgeschafte inklusive Abwicklung und Besicherung, Eigengeschéafte.

Dienstleistungen:

Kontofuhrung; Anlagenberatung; nationaler und internationaler Zah-
lungsverkehr; Leasing; Factoring.

Organisation.

Marketing.

Versicherungen

Rahmenbedingungen und konstitutive Entscheidungen:

Gesetzliche Grundlagen des Osterreichischen Versicherungswesens; ge-
samtwirtschaftliche Bedeutung; Struktur der Osterreichischen Versiche-
rungswirtschaft; Beziehungen zum internationalen Versicherungsmarkt.

Riskmanagement:
Risiko und Risikopolitik.

Kapitalbeschaffung:
Versicherungsformen; Versicherungszweige; Versicherungsarten.

Kapitalverwendung:
Schadensabwicklung.

Dienstleistungen:

Zusammenstel lung von Versicherungspaketen fur Haushalte und Unterneh-
mungen.

Organisation.

Marketing.

4_2 INDUSTRIE

Lehrstoff:
3. und 4. K1 asse:

Allgemeine Grundlagen:

Bedeutung, Struktur und Probleme der Osterreichischen Industrie.
Gesetzliche Rahmenbedingungen; Forschung und Entwicklung; oOkologische
Aspekte.
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Fertigungsvorbereitung:

Fertigungsprogramm; Fertigungsplanung; Bedarfsplanung; Materialwirt-
schaft; Arbeitsplatzgestaltung.

Fertigungsdurchfihrung:

Planung und Organisation von Fertigungsablaufen; Fertigungsverfahren
und -techniken; Fertigungsuberwachung und Qualitatssicherung.
Marketing.

Rechnungswesen:

Einsatz und Auswertung der Kostenrechnung (im besonderen Kostentréager-
rechnung) .

4.3 INTERNATIONALE GESCHAFTSTATIGKEIT

Lehrstoff:

3. und 4. KIlasse:

Bedeutung und Voraussetzungen der internationalen Geschaftstatigkeit.

Europaische Integration und aktuelle weltwirtschaftliche Entwicklun-
gen.

Rechtsgrundlagen und internationale Abkommen.

Informationsbeschaffung zur internationalen Geschaftstatigkeit; Mar-
keting-Mix und risikopolitisches Instrumentarium.
Exportforderung.

Geschaftsanbahnung und Durchfihrung der internationalen Geschaftsta-
tigkeit:

Angebotserstellung und Angebotseinholung; Export-und Importkalkula-
tion.

Spedition, Transport, Verzollung.

Finanzierung und Zahlungsabwicklung.

4.4 TRANSPORTWIRTSCHAFT
Lehrstoff:
3. und 4. K1 asse:

Allgemeine Grundlagen:

Bedeutung, Struktur und Probleme der Transportwirtschaft.
Gesetzliche Rahmenbedingungen.

Okologische Aspekte.

Spedition:
Bedeutung, Dienstleistungen, rechtliche Rahmenbedingungen.

Nationaler und internationaler Gutertransport:

Strallen-, Bahn-, Luft- und kombinierter Verkehr (gesetzliche Grundla-
gen, Befdrderungsvertrage, Haftungsbestimmungen, Transportversiche-
rungen, Abwicklung von Schadensfallen, Aufbau und Anwendung der



— 43 —

Frachttarife, Verzollung, Beforderung gefédhrlicher Guter); Binnen-
schiffahrt und Seeschiffahrt.

Marketing und Logistik.
Kooperationen iIn der Transportwirtschaft.
Personenbefdrderung.

4.5 TOURISMUS
Lehrstoff:
3. und 4. K1l asse:

Allgemeine Grundlagen:
Rechtliche, soziale und kulturelle, 6konomische und 6kologische Aspek-
te des Tourismus; Trends und Probleme; Zukunftsperspektiven.

Tourismusorganisationen:
Arten und Aufgaben.
Ausbildungs- und Schulungswege.

Reiseblro:
Leistungsangebot; Reilseorganisation.

Gastronomie- und Hotelbetriebe:
Betriebsarten; Leistungsangebot; innerbetriebliche Organisation.

Marketing.

4.6 OFFENTLICHE VERWALTUNG
Lehrstoff:
3. und 4. K1 asse:

Allgemeine Grundlagen:
Offentliche Verwaltungen; offentliche Unternehmen; gesetzliche Grund-
lagen, Rechtstrager, Rechtsformen.

Leistungserstellung:
Ordnungsleistungen, Dienstleistungen; Grundsdtze okonomischen Verwal-
tungshandelns; Marketing der offentlichen Verwaltung.

Organisation: i
Sekretariats- und Kanzleiwesen.
Personalwesen.

Finanzierung:

Mittelaufbringung, Steuern, Gebuhren und Beitrage, Erwerbseinkinfte;
Preispolitik und Tarifbildung; Fremdfinanzierung; Grenzen der o6ffent-
lichen Verschuldung.

Investition:

Arten; die offentliche Hand als Auftraggeber; Vergabewesen; Beschaf-
fungsvorgang; Inventar; Materialverwaltung.

Rechnungswesen:

Buchfuhrungssystem; Voranschlag; Rechnungsabschlul3.
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5. WIRTSCHAFTSINFORMATIK

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Schiler soll

- seine in der 1., 2. und 3. Klasse im Unterrichtsgegenstand
Wirtschaftsinformatik erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten
erweitern, erganzen, vertiefen und aktualisieren sowie

- die dem aktuellen Stand entsprechenden Moglichkeiten wichtiger Stan-
dardsoftware kennen und einsetzen koénnen.

Lehrstoff:
4 K1 asse:

Systemsoftware:
Betriebssystem; Benutzeroberflache.

Anwendersoftware:
Tabellenkalkulation und Grafik; Prasentation; Datenbank; Textverarbei-
tung.

Anwendungen:

Einsatz vorhandener Hardware und Standardsoftware zur LOsung betriebs-
wirtschaftlicher Probleme und zur Unterstutzung bei der Erstellung der
Projektarbeit.

6. POLITISCHE BILDUNG

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Schiler soll

- Verstandnis fur die Vernetzung von Politik, Gesellschaft und Wirt-
schaft sowie Einsicht in politische Sachverhalte zeigen,

- zur Teilnahme am o6ffentlichen Geschehen und zur Aufnahme von Infor-
mationen bereit sein, sich zu politischen Fragen ein eigenes Urteil
bilden kdénnen und

- bereit sein, am aktuellen politischen Geschehen teilzuhaben und
seine Kenntnisse Im Bereich der politischen Bildung sowie in den
privatrechtlichen und berufsspezifischen Rechtsbereichen weiterzu-
entwickeln.

Lehrstoff:

2. Klasse:

Der Mensch in der Gesellschaft.

Schuler und Schule (Klassen- und Schulgemeinschaft).
Bildungspolitische Zielsetzungen.

Soziales Umfeld:

Familie - Partnerschaft - Erziehung.

Minderheiten und Randgruppen.
Rollenbilder.
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Konflikte und deren Losungsmodelle.
Medien als Meinungstrager und gesellschaftlicher Machtfaktor.
Jugend und Gesellschaft.

3. KI asse:

Gelebte Demokratie:

Staatstheorien und Ideologien.

Parlamentarische Demokratie und Parteienwesen.

Verbandewesen und i1hr Einflu3 auf die Gesetzgebung.

Kommunal- und Landespolitik.

AuBerparlamentarische Moglichkeiten der politischen Mitgestaltung.

Internationale Beziehungen.

4. Kl asse:

Politik als Aufgabe und Moglichkeit.

Rechtssetzung, Gesetze und Spielregeln.

Verwaltung zwischen Obrigkeitsdenken und Dienstleistung.

Sicherheitspolitik:
Geistige, zivile, wirtschaftliche und militarische Landesverteidigung
und aktive AufRenpolitik.

C) FREIWILLIGES BETRIEBSPRAKTIKUM

Bildungs- und Lehraufgabe:

Der Schiler soll die im fachtheoretischen und fachpraktischen Unter-
richt erworbenen Kenntnisse, Fertigkeiten, Haltungen und Einstellungen
in der Berufspraxis anwenden konnen sowie einen Einblick in die
Organisation und Arbeitsablaufe in Wirtschaftsbetrieben gewinnen. Er
soll weiters aus der Zusammenschau der Unterrichts- und Praxiserfah-
rung eine positive Grundhaltung zum Arbeitsleben im allgemeinen und
zum konkreten beruflichen Umfeld im besonderen gewinnen.

Zeitlicher und sachlicher Rahmen:

Das freiwillige Betriebspraktikum soll mindestens vier Wochen betra-
gen, In den Ferien spatestens vor Eintritt in die 4. Klasse absolviert
werden und die facheinschlagigen kaufmannischen Tatigkeiten umfassen.

Nach dem Betriebspraktikum soll von jedem Schuler ein Bericht mit An-
gabe der ausgeubten Tatigkeiten und der gewonnenen Erfahrungen verfallt
und vorgelegt werden. Der erste enge Kontakt des Schulers mit dem Be-
rufsleben bedarf sorgfaltiger Vor- und Nachbereitung durch den Lehrer
des Unterrichtsgegenstandes Betriebswirtschaftliche Ubungen ein-
schlieBlich Projektarbeit moglichst gemeinsam mit den Lehrern anderer
Unterrichtsgegenstande. Besonders wichtig ist die Auswertung des
Berichtes Uber das Betriebspraktikum.
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D) FORDERUNTERRICHT

Bildungs- und Lehraufgabe, Lehrstoff:

Ziel des Forderunterrichts ist die Wiederholung und Einidbung des vor-
auszusetzenden oder des im Unterricht des betreffenden Pflichtgegen-
standes iIn der jeweiligen Klasse durchgenommenen Lehrstoffes fur Schi-
ler, die iIn den angefihrten Pflichtgegenstanden die Anforderungen in
wesentlichen Bereichen nur mangelhaft erfullen, da sie wegen
Schullwechsels Umstellungsschwierigkeiten haben, bzw. krankheitshalber
oder wegen besonders beriucksichtigungswirdiger Umstande (zB. wegen der
Teilnahme an Wettkédmpfen) langere Zeit dem Unterricht fernblieben.

Er i1st auch als Individualforderunterricht zu fihren, wobei die
maximale Anzahl der Forderstunden nach Abzug der Ferialzeiten eine
maximale Jahresforderstunden-Hochstanzahl von 135 Stunden pro Klasse
ergibt.

Der Forderunterricht darf grundsadtzlich nicht zur Ausweitung, Ergan-
zung oder Vertiefung des Lehrstoffes in dem betreffenden Pflichtgegen-
stand verwendet werden.



